DISABILITY RIGHTS
NORTH DAKOTA

Protection &
Advocacy for
Beneficiaries of
Social Security

North Dakota
Protection & Advocacy Project

Advocacy to assist Beneficiaries of
SSI and SSDI with barriers to
employment

What is PABSS?

Protection & Advocacy for Beneficiaries of
Social Security assists individuals who are
experiencing a disability-related barrier to
obtaining, maintaining, regaining, or
advancing in employment and obtaining
financial independence.

Services
e Information & Referral: Providing

information about disability-related issues
and rights.

¢ Advocacy Assistance: Providing limited
assistance and support to help clients
solve their disability-related problem.

e Advocacy Representation: Providing an
advocate to address disability-related
issues on the client’s behalf.

e Legal Representation: Providing a lawyer
to address disability-related rights
violations in administrative or court
hearings.

e Training & Support: Providing training and
assistance on disability-related issues.

e Legislative & Systems Advocacy:
Addressing broad concerns with disability
services, rights, and policies.

What is P&A?
The Protection & Advocacy Project (P&A)

protects and advocates for the rights of
people with disabilities within established
priorities.

This document is funded through a Social Security grant.

Although Social Security reviewed this document for
accuracy, it does not constitute an official Social Security

communication. This communication is printed, published,

or produced and disseminated at U.S. taxpayer expense.

PABSS can help with employment
barriers like:

e Transportation

e Housing

¢ Violation of employment rights

e Disability-related discrimination

e Accommodations on the job or during
the application process

e Transition planning

e SSA work-related overpayments

e Segregated employment

e Subminimum wage

e And more

Contact Us
www.ndpanda.org
panda_intake@nd.gov
701.328.2950
Toll Free: 1.800.472.2670
TDD Relay: 711

\ . @nddisabilityrights
<

BRI HES ND Protection and
NORTH DAKOTA Advocacy

P&A does not discriminate in admission to,
access to, or employment in its programs and
services. Contact P&A’s Administrative Office to
request disability-related accommodations or if
you need this material in an alternative format.




DISABILITY RIGHTS
NORTH DAKOTA

Protecciony
defensa para
beneficiarios del
seguro social

Proyecto de protecciony
defensa de Dakota del Norte

Asistencia legal para ayudar a los
beneficiarios con Seguridad de
Ingreso Suplementario (SSI) o

Seguro de Incapacidad de la
Seguridad Social (SSDI) que
tengan dificultades en el empleo.

¢Qué es PABSS?

Protection & Advocacy for Beneficiaries of Social
Security (Proteccién y defensa de los
beneficiarios de la Seguridad Social) ayuda a las
personas que encuentran un impedimento
relacionado con su discapacidad para obtener,
mantener, recuperar o progresar en el empleo y
obtener independencia econémica.

Servicios

e Informacion y derivacion: brinda
informacion sobre cuestiones relacionadas
con la discapacidad y sus derechos.

e Ayuda para la defensa: Brinda asistencia
limitada y apoyo para ayudar a los clientes a
resolver los problemas relacionados con la
discapacidad.

e Representacion de defensa: Proporcionar
un abogado para abordar cuestiones
relacionadas con la discapacidad en nombre
del cliente.

e Representacion juridica: Proporcionar un
abogado para abordar las violaciones de los
derechos relacionados con la discapacidad
en audiencias administrativas o judiciales.

e Formacion y apoyo: Ofrece entrenamiento y
ayuda en cuestiones relacionadas con la
discapacidad.

¢ Defensa de la legislacién y de los sistemas:
Aborda los problemas generales de los
servicios, los derechos y las politicas en
materia de discapacidad.

éQué es P&A?

El Proyecto de Proteccién y Defensa (P&A, por
sus siglas en inglés) protege y defiende los
derechos de las personas con discapacidades
dentro de las prioridades establecidas.

Este documento esta financiado a través de una subvencion de la
Seguridad Social. Aunque la Seguridad Social ha revisado la
exactitud de este documento, no constituye una comunicacion
oficial de la Seguridad Social. Esta publicacion se imprime, se
publica o produce y difunde a costo de los contribuyentes
estadounidenses.

PABSS puede ayudar con las
dificultades de empleo como:

e Transporte

e Vivienda

e Violacién de los derechos laborales

e Discriminacion por discapacidad

e Adaptacion en el trabajo o durante el
proceso de solicitud

e Planificacion de la transicion

e Sobrepagos relacionados con el trabajo
de la SSA

e Empleo segregado

e Salario minimo

¢ Y mucho mas

Contactese con nosotros
www.ndpanda.org
panda_intake@nd.gov
701.328.2950
Linea gratuita:
1.800.472.2670
Equipo de comunicacion para
personas sordas (TDD): 711

@nddisabilityrights

A

BRI HES ND Protection and
NORTH DAKOTA Advocacy

La oficina de Proteccion y defensa no discrimina
en la admision, acceso o empleo en sus
programas y servicios. Contactese con la Oficina
Administrativa para solicitar arreglos
relacionados con la discapacidad o si necesita
este material en un formato alternativo.



